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新
し
い
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を
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。
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ฏ
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࣮
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会
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と
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ỻ
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ダ
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ࠜ
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Ốͦ
Μ
な
՝
୊
に
40
೥
に
Θ
た
Γ
޲
͖
߹
ỳ
ͯ
͖
た
の
͕
ỏ

ެ
ӹ
ࡒ
ஂ
๏
ਓ「
͞
ỳ
Ά
Ζ
੨
গ
೥
ঁ
性
׆
ಈ
ڠ
会
」ͩ
Ố්
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͔
Β

ঁ
性
η
ン
λ
ー
ỏͦ
͠
ͯ
ݱ
ɾ
ࡳ
ຈ
ࢢ
உ
ঁ
ڞ
ಉ
ࢀ
ը
η
ン
λ
ー
の
ӡ
Ӧ
と
ỏ

࣌
代
の
ม
Խ
を
͘
͙
Γ
ൈ
͚
な
͕
Β
ỏ૬
ஊ
支
援
と
ֶ
ͼ
の
৔
を
支
͑
ͯ
͖
た
Ố

ݱ
ࡏ
͸
ỏ૬
ஊ
΍
ܒ
ൃ
と
͍
ỳ
た「
఺
」の
औ
Γ
૊
Έ
に
と
Ͳ
·
Β
ͣ
ỏ

Ӧ
利
ɾ
ඇ
Ӧ
利
ỏا
ۀ
ɾ
̣
̥
̤
ỏࢢ
ຽ
׆
ಈ
な
Ͳ
η
ク
λ
ー
を
ԣ
அ
͠
ỏ

ઓ
ུ
的
に
δ
ỻ
ン
ダ
ー
՝
୊
へ
Ξ
ϓ
ϩ
ー
チ
͢
る
৔「
δ
ỻ
ン
ダ
ー
ɾί
Ϩ
ク
テ
ỹ
ϒ
๺
ւ
ಓ
」を

ల
։
͢
る
Ốͦ
の
৔
を
׆
༻
͠
ͯ
ỏಓ
಺
の
ஂ
ମ
΍
ݸ
ਓ
͕
͢
Ͱ
に
ߦ
ỳ
ͯ
͍
る
Ξ
ク
γ
ἀ
ン
を
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」を
։
࠵
͢
る
な
Ͳ
ỏ

௕
೥
ഓ
ỳ
ͯ
͖
た
ω
ỽ
ト
ワ
ー
ク
を
ج
൫
に
ỏଟ
༷
な
ス
テ
ー
ク
ホ
ル
ダ
ー
を
݁
Ϳ

ϓ
ϥ
ỽ
ト
ϑ
Ỽ
ー
Ϝ
ͮ
͘
Γ
に
औ
Γ
૊
Ή
Ố෼
அ
Ͱ
͸
な
͘
ỏͭ
な
͕
Γ
を
Ố

δ
ỻ
ン
ダ
ー
ฏ
౳
社
会
に
޲
͚
た
৽
͠
͍
ಓ
を
ỏ੾
Γ
୓
͜
͏
と
͠
ͯ
͍
る
Ố
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ジェンダーࢹ఺ͷ͋るソーシャルインパクト助成 ❶

ジェンダー視点のあるソーシャルインパクト助成 ❶

๺海ಓ、ʮ๺海ಓジェンダーϕースυ・プラットフΥームߏங事ۀ
ー営利セクターと非営利セクターをジェンダーͰつな͛るʯ

　
̎
̌
̎
̑
೥
��
݄
、
๺
ւ
ಓ
ࡳ
ຈ
市
の
地
Լ

通
࿏
の
Φ
ー
プ
ン
ス
ϖ
ー
ス
に
、
次
ʑ
と
人
が

ू
ま
っ
て
い
く
。
立
ち
止
ま
る
通
行
人
に
଍
ૣ

に
通
り
ա
ぎ
な
が
ら
ৼ
り
ฦ
る
人
、
ス
ー
π
࢟

の
企
業
୲
౰
ऀ
や
学
生
、
̣
̥
̤
ス
タ
ッ
フ
、

行
政
৬
һ
。
ॴ
ଐ
や
೥
代
が
ҟ
な
る
人
た
ち

が
、
一
つ
の
ス
テ
ー
ジ
を
取
り
ғ
む
。

　
ジ
ェ
ン
ダ
ー
課
題
ղ
ܾ
に
向
け
た
ア
ク
シ
ἀ

ン
を
し
て
い
る
人
や
団
体
を
ද
জ
す
る
ಓ
಺
ॳ

の
イ
ϕ
ン
ト
「/
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」。
๺

ւ
ಓ
の
各
地
で
続
け
ら
れ
て
き
た
さ
ま
͟
ま
な

取
り
組
み
が
、
一
ಊ
に
会
し
た
。
ジ
ェ
ン
ダ
ー

課
題
に
向
き
合
う
ಓ
಺
の
実
践
を
公
ื
し
、
共

༗
す
る
こ
と
を
通
し
て
点
在
し
て
い
た
取
り
組

み
を
、
つ
な
ぎ
、
交
差
さ
せ
る
こ
と
を
目
的
と

し
て
い
る
の
ͩ
と
い
う
。

「
ด
じ
た
会
ٞ
ࣨ
で
は
な
く
、
誰
も
が
目
に
で

き
る
Φ
ー
プ
ン
ス
ϖ
ー
ス
を
会
場
に
し
て
、
通

行
ऀ
の
方
に
も
見
て
も
ら
え
る
よ
う
に
し
ま
し

た
」
と
࢓
ֻ
け
を
話
す
の
は
、
さ
っ
Ά
ろ
੨
গ

೥
ঁ
性
活
動
協
会
で
、
ジ
ェ
ン
ダ
ー
・
コ
Ϩ
ク

テ
ィ
ブ
๺
ւ
ಓ
の
ڮ
本
彩
加
さ
ん
ͩ
。「
ジ
ェ

ン
ダ
ー
と
ฉ
く
と
、
೉
し
い
と
か
ා
い
と
か
、

ど
こ
か
自
分
と
は
ԕ
い
も
の
の
よ
う
に
ଊ
え
て

い
る
方
が
ま
ͩ
多
い
と
感
じ
て
い
ま
す
。
本
౰

は
私
た
ち
の
日
ৗ
の
中
に
あ
る
テ
ー
マ
な
の
で

す
が
、
自
分
͝
と
と
し
て
ଊ
え
に
く
い
側
面
が

あ
る
の
か
も
し
れ
ま
せ
ん
」。
ͩ
か
ら
こ
そ
、

Φ
ー
プ
ン
な
場
ॴ
で
開
࠵
す
る
こ
と
に
意
ຯ
が

あ
る
。「
;
ら
っ
と
立
ち
د
っ
て
、
な
ん
と
な

く
話
を
ฉ
い
て
み
る
。
そ
こ
で
知
る
き
っ
か
け

が
生
ま
れ
る
こ
と
自
体
が
、
と
て
も
大
切
な
の

で
は
な
い
で
し
Ỷ
う
か
。
ジ
ェ
ン
ダ
ー
を
ಛ
別

な
ٞ
࿦
と
し
て
ด
じ
る
の
で
は
な
く
、
฻
ら
し

の
Ԇ
長
ઢ
্
に
あ
る
テ
ー
マ
と
し
て
ಧ
け
て
い

く
。
そ
う
し
た
ア
プ
ロ
ー
チ
が
、
こ
れ
か
ら
は

ま
す
ま
す
ඞ
要
に
な
る
と
ࢥ
っ
て
い
ま
す
」

イ
ϕ
ン
ト
に
は
、
一
日
で
໿
̓
̌
̌
人
が
立

ち
د
っ
た
。
来
場
ऀ
の
中
に
は
、「
ジ
ェ
ン
ダ

ー
で
こ
ん
な
イ
ϕ
ン
ト
が
で
き
る
時
代
に
な
っ

た
ん
ͩ
ね
」
と
感
୰
を
も
ら
す
人
も
い
れ
ば
、

通
り
す
が
り
に
൱
定
的
な
ݴ
༿
を
࢒
す
人
も
い

た
。
そ
の
ࢍ
൱
を
ؚ
め
て
、
ジ
ェ
ン
ダ
ー
を
公

共
の
場
で
ޠ
る
ۭ
ؾ
が
生
ま
れ
て
い
た
。
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で
は
、
広
大
な
๺

ੁ（からࠨ） 加さん࠼本ڮ、さんࢠѥ都ݪ
（̎̌ ̎̒ 年݄̎̕ 日࠷終発ද会ࢀ加ऀ）

ジ
ェ
ン
ダ
ー
平
等
の
取
り
組
み
を

オ
ー
プ
ン
に
す
る

イベントに関心をدせて଍をࢭめる通行ਓの姿

ւ
ಓ
の
各
地
の
企
業
、
自
治
体
、
̣
̥
̤
、

Ϣ
ー
ス
、
個
人
か
ら
、
ジ
ェ
ン
ダ
ー
課
題
ղ

ܾ
の
ࣄ
ྫ
を
ื
ू
す
る
ア
ク
シ
ἀ
ン
部
門
��

ࣄ
ྫ
、
ジ
ェ
ン
ダ
ー
の
ؾ
ͮ
き
を
ଅ
す
動

ը
・
ࣸ
真
コ
ン
ク
ー
ル
部
門
��
作
඼
の
エ
ン

ト
リ
ー
が
あ
っ
た
。
エ
ン
ト
リ
ー
団
体
や
作

඼
は
、
๺
ւ
ಓ
を
中
৺
に
活
動
す
る
ジ
ェ
ン

ダ
ー
の
専
門
家
ら
が
、
௅
ઓ
を
始
め
た
ば
か

り
の
「
チ
Ỿ
Ϩ
ン
ジ
」、
他
の
企
業
や
団
体
、

市
民
や
ए
ऀ
に
ر
๬
を
与
え
る
「
エ
ン
パ
ワ
ー

リ
ン
グ
」、
社
会
に
大
き
な
変
化
を
も
た
ら
し

た
「
イ
ン
パ
ク
ト
」
の
ࡾ
つ
の
۠
分
で
ධ
Ձ

し
、
ද
জ
す
る
。

　
会
場
で
は
त
与
ࣜ
、
ड
৆
作
඼
の
্
ө
、

そ
し
て
ड
৆
ऀ
に
よ
る
̏
分
ؒ
ϐ
ッ
チ
が
続

く
。
ࢠ
育
て
ੈ
代
で
も
働
き
や
す
い
৬
場
や
、

-(
#5*2

"
�

の
౰
ࣄ
ऀ
に
よ
る
学
生
団
体

な
ど
、
ొ
ஃ
ऀ
た
ち
は
୹
い
時
ؒ
の
中
で
、 /&8 RAI- A8AR%のड৆ऀ

自
然
と
つ
な
が
り
が
生
ま
れ
た
表
彰
式
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の
ੁ
ݪ
ѥ
౎
ࢠ
さ
ん
は
話
す
。「
ঁ
性
た
ち
が

ڈ
っ
て
い
っ
て
い
る
と
い
う
の
は
、
単
な
る

人
ޱ
移
動
で
は
な
い
と
ࢥ
っ
て
い
ま
す
。
こ

こ
に
い
て
も
自
分
ら
し
く
い
ら
れ
な
い
、
公

正
な
ѻ
い
を
ड
け
ら
れ
な
い
と
感
じ
て
、
๺

ւ
ಓ
を
ఘ
め
て
い
る
の
で
は
な
い
か
と
ߟ
え

ま
し
た
」

　
も
し
、
ए
い
ঁ
性
が
地
域
を
཭
れ
る
എ
ܠ

に
ジ
ェ
ン
ダ
ー
構
造
が
あ
る
の
ͩ
と
す
れ

ば
、
そ
れ
は
一
部
ͩ
け
の
課
題
で
は
な
い
。

๺
ւ
ಓ
全
体
の
持
続
可
能
性
に
関
わ
る
問
題

で
あ
る
。
た
ͩ
、
広
大
な
๺
ւ
ಓ
の
ジ
ェ
ン

ダ
ー
課
題
は
単
一
で
は
な
い
。

　
長
೥
、
ࡳ
ຈ
市
உ
ঁ
共
ಉ
ࢀ
ը
セ
ン
タ
ー

の
ӡ
Ӧ
を
୲
っ
て
き
た
視
点
か
ら
見
る
と
、

そ
れ
ぞ
れ
の
現
場
の
成
果
ͩ
け
で
な
く
、
׉

౻
も
合
わ
せ
て
ޠ
っ
た
。
ス
テ
ー
ジ
の
外
で

は
、「
一
ॹ
に
で
き
る
こ
と
が
あ
る
か
も
し
れ

な
い
」「
次
は
う
ち
の
地
域
で
や
ろ
う
」「
社
಺

で
঺
հ
し
た
い
」
と
い
っ
た
自
વ
発
生
的
な
対

話
が
生
ま
れ
る
。
そ
ん
な
輪
が
広
が
り
、
ए

ऀ
と
経
Ӧ
ऀ
が
ޠ
り
合
い
、
自
治
体
৬
һ
と

̣
̥
̤
が
次
の
企
ը
を
૬
ஊ
す
る
。
ද
জ
と

し
て
可
視
化
さ
れ
た
こ
と
で
、
動
き
始
め
た

つ
な
が
り
が
あ
っ
た
。

　
こ
れ
ま
で
各
地
で
੩
か
に
続
け
ら
れ
て
き

た
実
践
は
、
互
い
の
ଘ
在
を
知
ら
な
い
ま

ま
、
点
の
ま
ま
で
ଘ
在
し
て
い
た
。/
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は
、
そ
の
点
を
ઢ
に
し
、
ઢ

を
つ
な
͙
ࢼ
み
ͩ
っ
た
。

 

「
地
域
か
ら
ジ
ェ
ン
ダ
ー
平
等
研
究
会
」
が
ま

と
め
た
౎
ಓ
府
ݝ
൛
ジ
ェ
ン
ダ
ー
・
Ϊ
Ỿ
ッ

プ
指
਺
̎
̌
̎
̑
೥
に
よ
る
と
、
๺
ւ
ಓ
は

行
政
、
ڭ
育
、
経
済
の
̏
分
໺
で
最
Լ
Ґ
ͩ

っ
た
。
意
ࢥ
ܾ
定
の
場
に
ঁ
性
が
গ
な
く
、

経
済
ࢀ
ը
も
௿
い
。
地
域
社
会
や
企
業
の
中

で
、
固
定
的
な
役
割
意
ࣝ
が
ґ
વ
と
し
て
ࠜ

強
く
࢒
っ
て
い
る
現
ঢ়
が
ු
き
ூ
り
に
な
っ

て
い
る
。
ま
た
、
新
ܕ
コ
ロ
φ
Ւ
Ҏ
߱
、
๺

ւ
ಓ
か
ら
ಓ
外
へ
స
出
す
る
ঁ
性
が
૿
加
し

て
い
る
。
ࡳ
ຈ
は
ಓ
಺
の
ए
ऀ
を
ٵ
ऩ
す
る

౎
市
で
あ
り
な
が
ら
、
ಉ
時
に
��
代
ঁ
性
を

౦
ژ
へ
ૹ
り
出
す
ἔ
中
ܧ
地
点
ἕ
に
も
な
っ
て

い
る
と
、
さ
っ
Ά
ろ
੨
গ
೥
ঁ
性
活
動
協
会

で
、
ジ
ェ
ン
ダ
ー
・
コ
Ϩ
ク
テ
ィ
ブ
๺
ւ
ಓ

企
業
が
見
て
い
る
ܠ
৭
と
、
̣
̥
̤
が
見
て

い
る
ܠ
৭
は
大
き
く
ҟ
な
る
こ
と
に
ؾ
が
෇

く
。
企
業
の
現
場
で
は
、
ঁ
性
؅
ཧ
৬
ൺ
཰

や
役
һ
ొ
༻
、
ダ
イ
ό
ー
シ
テ
ィ
ܭ
ը
の
策

定
と
い
っ
た
਺
஋
目
ඪ
が
ޠ
ら
れ
る
。
い
わ

ゆ
る
「
Ψ
ラ
ス
の
ఱ
Ҫ
」
を
ど
う
ಥ
ഁ
す
る

か
。
意
ࢥ
ܾ
定
૚
に
ঁ
性
を
૿
や
す
こ
と
が

ٸ
຿
ͩ
。
一
方
、
̣
̥
̤
が
向
き
合
っ
て
い

る
の
は
、
̙
̫
や
性
๫
力
、
ࠔ
ځ
、
ࢠ
育
て

の
ݽ
立
と
い
っ
た
切
ഭ
し
た
現
実
で
あ
る
。

経
済
的
・
社
会
的
に
追
い
込
ま
れ
た
ঁ
性
を

ど
う
支
え
る
か
と
い
う
、
଍
ݩ
の
問
題
ͩ
。

　
一
見
、
ڑ
཭
の
あ
る
二
つ
の
課
題
。
ͩ

が
、
そ
れ
ら
は
ࠜ
で
つ
な
が
っ
て
い
る
。
意

ࢥ
ܾ
定
の
場
に
ঁ
性
が
গ
な
け
れ
ば
、
支
援

੍
౓
の
ઃ
ܭ
に
も
ภ
り
が
生
じ
る
。
ࠔ
ځ
や

๫
力
の
問
題
が
์
ஔ
さ
れ
れ
ば
、
௅
ઓ
で
き

る
ঁ
性
の
฼
਺
も
ݮ
る
。
Ψ
ラ
ス
の
ఱ
Ҫ

と
、
଍
ݩ
の
ࠔ
೉
は
、
ಉ
じ
構
造
の
ҟ
な
る

ද
れ
に
す
ぎ
な
い
。
そ
れ
に
も
か
か
わ
ら

ず
、
企
業
と
̣
̥
̤
は
こ
れ
ま
で
十
分
に
交

流
す
る
機
会
が
な
か
っ
た
。

 

「（
経
済
を
ճ
す
）
Ӧ
ར
セ
ク
タ
ー
と
、（
活
動

に
೤
৺
な
）
ඇ
Ӧ
ར
セ
ク
タ
ー
に
น
が
あ
る
こ

と
が
、
一
൪
の
課
題
で
し
た
」。
̮
̪
̞
み
ら

い
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
に
Ԡ
ื
し
た
き
っ
か
け
に
つ

い
て
、
ੁ
ݪ
さ
ん
は
そ
う
話
す
。
そ
れ
ぞ
れ
が

ݒ
໋
に
取
り
組
ん
で
い
る
に
も
か
か
わ
ら
ず
、

課
題
は
๺
ւ
ಓ
全
体
の
構
造
と
し
て
共
༗
さ
れ

て
い
な
い
。
ͩ
か
ら
こ
そ
ඞ
要
な
の
は
、
分
அ

を
ӽ
え
、
セ
ク
タ
ー
ಉ
࢜
を
つ
な
͙
ア
プ
ロ
ー

チ
で
は
な
い
か
。
ジ
ェ
ン
ダ
ー
・
コ
Ϩ
ク
テ
ィ

ブ
๺
ւ
ಓ
は
、
そ
の
૝
い
か
ら
始
ま
っ
た
。

ジェンダーࢹ఺ͷ͋るソーシャルインパクト助成 ❶公益財団法人 さっぽろ青少年女性活動協会

さっΆΖ青গ年女性活動協会のੁݪѥ都ࢠさん

北
海
道
で
、何
が
起
き
て
い
る
の
か

見
え
て
い
る
景
色
の
違
い

ࢠの様ࠂ終発ද会団体ใ࠷

　
ジ
ェ
ン
ダ
ー
・
コ
Ϩ
ク
テ
ィ
ブ
๺
ւ
ಓ
で

は
、
ま
ず
は
セ
ク
タ
ー
͝
と
に
学
ͼ
を
深
め

た
。
企
業
に
は
企
業
の
ݴ
༿
で
、
̣
̥
̤
に
は

̣
̥
̤
の
จ
຺
で
、
Ϣ
ー
ス
に
は
Ϣ
ー
ス
の
感

֮
で
。
ま
ず
は
҆
৺
し
て
ޠ
れ
る
場
を
整
え
る

こ
と
か
ら
始
め
た
。
そ
し
て
�
೥
目
は
、
あ
え

て
境
ք
を
ӽ
え
、
セ
ク
タ
ー
を
ࠞ
ͥ
た
ア
ク
シ

ἀ
ン
創
出
ワ
ー
ク
シ
ἀ
ッ
プ
を
開
࠵
し
、
企
業

୲
౰
ऀ
と
ए
ऀ
、
̣
̥
̤
と
行
政
が
ಉ
じ
テ
ー

ブ
ル
に
つ
い
た
。

　
Ϣ
ー
ス
コ
ϛ
ỿ
χ
テ
ィ
を
୲
౰
し
て
い
る
ڮ

本
さ
ん
は
、
セ
ク
タ
ー
を
ӽ
え
た
対
話
の
೉

し
さ
に
つ
い
て
こ
う
ৼ
り
ฦ
る
。「
大
人
と
Ϣ

ー
ス
が
ಉ
じ
テ
ー
ブ
ル
に
つ
く
機
会
を
つ
く
っ

た
の
で
す
が
、
Ϣ
ー
ス
が
見
て
い
る
ジ
ェ
ン
ダ

ー
課
題
と
、
大
人
が
見
て
い
る
課
題
の
ؒ
に
、

分
断
で
は
な
く
、横
断
へ

/10とا業がҰॹ取り組んだワークショップ
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૝
૾
Ҏ
্
に
大
き
な
Ϊ
Ỿ
ッ
プ
が
あ
り
ま
し

た
」。
対
話
の
後
、
Ϣ
ー
ス
に
感
૝
を
ฉ
い
た

と
こ
ろ
、
ࢀ
加
ऀ
か
ら
こ
ん
な
ݴ
༿
が
ฦ
っ
て

き
た
と
い
う
。「
Ϊ
Ỿ
ッ
プ
が
大
き
す
ぎ
て
、

大
人
と
の
対
話
に
ઈ
๬
し
ま
し
た
」。
Ϣ
ー
ス

ಉ
࢜
の
対
話
は
લ
向
き
に
進
ん
で
い
た
。
そ
れ

ͩ
け
に
、
セ
ク
タ
ー
を
ӽ
え
た
ॠ
ؒ
に
生
じ
た

ߔ
の
深
さ
は
ি
ܸ
ͩ
っ
た
。「
ए
ऀ
か
ら
は
ứ
企

業
は
ジ
ェ
ン
ダ
ー
課
題
に
本
ؾ
で
向
き
合
っ
て

い
な
い
の
で
は
な
い
か
Ừ
と
い
う
੠
も
্
が
り

ま
し
た
。
一
方
で
企
業
側
も
、
ど
う
ৼ
る
෣
え

ば
よ
い
の
か
わ
か
ら
ず
、
ށ
࿭
う
様
ࢠ
が
あ
り

ま
し
た
」

　
ੁ
ݪ
さ
ん
も
、
ࣄ
業
を
進
め
る
中
で
׉
౻
が

あ
っ
た
と
໌
か
す
。「
こ
の
取
り
組
み
を
、
長

೥
現
場
で
活
動
し
て
き
た
支
援
団
体
の
方
ʑ
が

ど
う
ड
け
止
め
る
ͩ
ろ
う
か
、
と
い
う
こ
と
は

ৗ
に
ߟ
え
て
い
ま
し
た
。
広
げ
て
い
く
こ
と
は

大
切
で
す
が
、
そ
の
ա
ఔ
で
誰
か
を
ஔ
き
ڈ
り

に
し
て
い
な
い
か
、
と
い
う
視
点
は
持
ち
続
け

た
い
と
ࢥ
っ
て
い
ま
す
」

　
そ
ん
な
課
題
を
લ
に
し
て
い
た
時
、
地
域
で

長
೥
社
会
活
動
を
୲
っ
て
い
る
団
体
か
ら
ྭ

ま
し
を
ड
け
た
。「
私
た
ち
も
、
何
十
೥
も
か

け
て
社
会
課
題
に
取
り
組
ん
で
い
る
。
そ
ん
な

؆
単
に
ཧ
ղ
し
て
も
ら
え
る
わ
け
な
い
じ
Ỵ
な

い
」。
ܰ
や
か
な
স
い
੠
に
、
ݞ
の
ՙ
が
߱
り

た
ؾ
が
し
た
と
ৼ
り
ฦ
る
。「
い
ろ
い
ろ
な
立

場
の
人
を
ר
き
込
み
、
ジ
ェ
ン
ダ
ー
の
取
り
組

み
を
広
げ
て
い
く
こ
と
は
ඞ
要
で
す
。
で
も
、

そ
の
広
が
り
が
ද
面
的
な
も
の
に
な
っ
て
い
な

い
か
、
ঁ
性
た
ち
の
੠
が
ബ
ま
っ
て
い
な
い
か

は
、
き
ち
ん
と
問
い
続
け
る
役
割
を
୲
い
た
い

と
ࢥ
っ
て
い
ま
す
。
時
ؒ
は
か
か
る
け
れ
ど
、

コ
π
コ
π
と
続
け
て
い
く
こ
と
が
大
切
ͩ
と
ࢥ

っ
て
い
ま
す
」

　
次
は
、
こ
れ
を
一
ա
性
の
イ
ϕ
ン
ト
で
ऴ

わ
ら
せ
ず
、
๺
ւ
ಓ
全
体
で
ジ
ェ
ン
ダ
ー
ア

ク
シ
ἀ
ン
が
自
発
的
に
生
ま
れ
続
け
る
「
エ
コ

シ
ス
テ
ム
」
を
築
く
こ
と
を
目
指
す
。
そ
の
た

め
に
、
ࡾ
つ
の
௅
ઓ
を
ܝ
げ
て
い
る
。

　
ୈ
一
に
、
୲
い
手
の
育
成
。
セ
ク
タ
ー
を
ԣ

அ
で
き
る
人
ࡐ
を
૿
や
し
、
企
業
、
̣
̥
̤
、

行
政
、
Ϣ
ー
ス
を
つ
な
͙
ハ
ブ
を
育
て
て
い
く
。

　
ୈ
二
に
、
イ
ン
パ
ク
ト
の
可
視
化
。
取
り

組
み
が
社
会
に
ど
の
よ
う
な
変
化
を
も
た
ら

し
て
い
る
の
か
を
ଌ
る
ධ
Ձ
π
ー
ル
を
整
උ

し
、
ジ
ェ
ン
ダ
ー
ࢪ
策
を
「
ળ
意
」
で
は
な
く

「
社
会
的
Ձ
஋
」
と
し
て
ཧ
ղ
さ
れ
る
࢓
組
み

へ
と
స
׵
す
る
。

　
ୈ
ࡾ
に
、
ジ
ェ
ン
ダ
ー
フ
Ỹ
イ
φ
ン
ス
の
構

築
。
Ձ
஋
あ
る
取
り
組
み
に
資
金
が
循
環
す
る

࢓
組
み
を
整
え
、
ධ
Ձ
と
成
果
の
見
え
る
化
を

通
じ
て
、
投
資
や
د
෇
の
流
れ
を
生
み
出
す
。

ジ
ェ
ン
ダ
ー
を
コ
ス
ト
で
は
な
く
、
未
来
へ
の

投
資
と
し
て
Ґ
ஔ
ͮ
け
る
た
め
ͩ
。

　
๺
ւ
ಓ
に
は
す
で
に
、
力
強
い
実
践
が
あ

る
。
各
地
域
で
ժ
吹
く
ア
ク
シ
ἀ
ン
。
企
業

の
中
で
੩
か
に
進
む
੍
౓
վ
革
。
ए
ऀ
ಉ
࢜

の
対
話
。
ࡳ
ຈ
ͩ
け
で
な
く
、
ա
ૄ
地
も
ؚ

め
た
๺
ւ
ಓ
全
体
へ
。
企
業
も
、
学
生
も
、

自
治
体
も
、
個
人
も
、
立
場
を
ӽ
え
て
つ
な

が
る
こ
と
で
、
ݽ
立
し
て
い
た
খ
さ
な
取
り

組
み
は
ઢ
と
な
り
、
や
が
て
面
へ
と
広
が
っ

て
い
く
。
そ
の
઀
続
点
か
ら
、
新
し
い
๺
ւ

ಓ
の
ಓ
ے
が
ඳ
か
れ
始
め
て
い
る
。

ジェンダーࢹ఺ͷ͋るソーシャルインパクト助成 ❶公益財団法人 さっぽろ青少年女性活動協会

さっΆΖ青গ年女性活動協会のڮ本࠼加さん

/&8 RAI- A8AR%のࢀ加ऀや通行ਓが૝いをدせた෇ᝦ

小
さ
な
レ
ー
ル
を
、北
海
道
全
体
へ

/&8 RAI- A8AR%の様ࢠ
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